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CONICET Y UNIVERSIDAD

La uvniversidad argentina y la investigacion cientifica...

Con el objeto de establecer un punto de partida de lo que fue la organizacion
estructural y legal de las universidades en nuestro pais, se identifica, como hito
fundacional en la historia argentina, la sancion de la ley 1.597 en el ano 1885, mas
conocida como la “Ley Avellaneda”, en reconocimiento de quien fuera su principal
impulsor, el entonces senador Nicolds Avellaneda. Hasta ese momento el contexto
universitario se regia por un Estatuto provisorio que establecia algunos parametros
basicos, pero insuficientes. Se hacia cada vez mas necesaria la definiciéon de una
politica universitaria a nivel nacional, desde la cual cada casa de estudio pudiera
establecer su normativa particular.

La Ley Avellaneda no abundaba en detalles sobre las funciones de las
S Universidades, ni tampoco hacia referencia al papel que estas cumplirian en la
Nicolds Avellanda sociedad argentina que, en esa época, transitaba por una profunda transformacion
debido al fuerte impacto migratorio y su insercion en el sistema capitalista mundial?.
La normativa, de tan so6lo cuatro articulos, se centraba principalmente en dos puntos:
organizacion y autonomia.

Desde una perspectiva histdrica, nuestra universidad fue creada para formar
profesionales, solo incorporando la actividad de investigacion como respuesta a
las diferentes coyunturas politicas que debid atravesar a lo largo del siglo XX; en
ocasiones, en forma muy distante de la produccion intelectual de su tiempo.

“En tiempos de sancion de la ley, ya las dos grandes universidades nacionales
eran, fundamental y casi exclusivamente, centros de formacion profesional.
La instruccion de médicos, abogados e ingenieros constituia el objetivo
central de la actividad académica. La enseiianza estaba supeditada y
organizada exclusivamente por las facultades. No existian asignaturas
comunes a ellas y, ademas, los planes de estudios estaban organizados de
tal forma que excluian practicamente todas las asignaturas que no contribuian
de manera directa a la formacion de los profesionales. 2

Fueron numerosos los criticos de la época que sefalaban que este modelo
convertia a las universidades en o6rganos gubernamentales que fijaban las condiciones
de idoneidad para el ejercicio de las profesiones. La ensefianza quedaba de esta forma
supeditada a las exigencias para la practica de la medicina, la ingenieria o el derecho.
Este esquema, ademas, fortalecia los vinculos de las corporaciones de profesionales
con las casas de altos estudios, aislando en cierta manera a las universidades de la vida
cultural e intelectual del pais. La practica y el ejercicio de las disciplinas humanisticas
no tenian lugar en los claustros académicos formales.

1 - Buchbinder, Pablo. “Historia de las Universidades Argentinas”, pp. 60. Ed. Sudamericana. Septiembre de 2005. Buenos Aires. Estas y otras
consideraciones de cardcter histérico sobre el surgimiento y procesos de transformacién de nuestro sistema universitario son extraidas de la obra del
Dr. Pablo Buchbinder, investigador del CONICET y docente de las universidades de General Sarmiento y de Buenos Aires. Su trabajo describe en forma
integral la evolucion de las instituciones universitarias y su papel en la politica, la sociedad y la cultura del pais. A esta obra la preceden los estudios
sobre el tema de la Dra. Adriana Puiggross, investigadora principal del CONICET. Entre ellos, para profundizar en un mayor andlisis acerca de la
educacion superior en la Argentina, se recomienda consultar: “Universidad, proyecto generacional e imaginario pedagdgico”, Ed. Paidés, 1993. Este
trabajo discute las posibilidades de establecer un sistema de educacion superior, la pertinencia de seleccionar a la poblacion universitaria, la eficacia
con la cual se forma a los profesionales, las raices histéricas y coyunturales de la crisis, asi como la prospectiva de la educacién superior argentina y
su relacion con el futuro del pais.

2 -Idem
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Joaquin V. Gonzdles

Las carencias que presentaba este modelo tomaron gran repercusion en
muy poco tiempo. La universidad fue tomada como centro de distintos tipos de
controversias, su caracter excesivamente utilitarista fue uno de los principales
fundamentos de aquellos que planteaban la necesidad de un cambio, especialmente
en sus formas de gobierno, para poder incorporar modificaciones estructurales de una
manera mas dinamica. El problema de la autonomia se transformoé rapidamente en el
eje de los reclamos. La busqueda de la autonomia universitaria comenzaba a relacionar
el sostén econdmico con la incorporacion de la actividad cientifica. Las instituciones
independientes tendrian la capacidad de renovar sus planes de estudios y fomentar las
practicas académicas y en ciencias.

Las distintas tendencias que fueron surgiendo en las universidades y en los
planteos de la sociedad sobre el esquema universitario iniciado en 1885 fueron
gestando la reforma de 1918 que introdujo algunos cambios al modelo imperante. La
Universidad de La Plata fue una de las precursoras. Desde comienzos del siglo XX
fue una de las casas de estudio que mas consolido la formacion de sus estudiantes en
humanidades, incorporando a su curricula una serie cursos obligatorios de cultura
general. Esta universidad, tenia el claro objetivo de cambiar el perfil de sus estudiantes
dandoles una preparacion mas integral, era una forma de equilibrar la hegemonia de
la técnica impuesta por la corriente positivista. Otras iniciativas que se identificaban
en el intento de incorporar una actividad cientifica, fue la aparicion de publicaciones
universitarias con informacion sobre las distintas disciplinas, las cuales lograron
adquirir cierta periodicidad a principios del siglo XX. En este caso, los referentes
principales en la puesta en marcha de esta actividad fueron las universidades de
Buenos Aires y de Cordoba.

Los reformistas de la época, como Joaquin V. Gonzalez, liberal y referente
principal de la renovacion en la universidad platense, comenzaron a encontrar
respuesta a sus anhelos en el surgimiento de un nuevo concepto de universidad, habia
pasado a ser tanto un ambito de formacion profesional como un centro de investigacion
cientifica. Este cambio requeria que el cuerpo docente tuviera un “espiritu cientifico”,
lo cual, utilizando términos mas actuales, implicaba contar con verdaderos “docentes
investigadores”. En este sentido, los antecedentes en investigacion comenzaron
a cobrar mayor relevancia a la hora de ocupar los cargos de profesor y en los
nombramientos de los catedraticos.

“Uno de los debates mdas interesantes en este sentido fue el que culminé con
la designacion de Bernardo Houssay en el primer lugar de la terna para
designar a un profesor titular de Fisiologia en la Facultad de Medicina de
la Universidad de Buenos Aires. Quienes argumentaban a favor de la
postulacion en primer término de Houssay — entre los que se encontraba el
mismo decano de la Facultad — sostenian que los profesores titulares
debian ser seleccionados en los circulos de los verdaderos investigadores. 3

En funcién de sus antecedentes como investigador se produjo, en noviembre
de 1919, el nombramiento oficial de Bernardo Houssay en la Universidad de Buenos
Aires como profesor titular de Fisiologia. Ya era en ese momento un cientifico
destacado, poseia numerosas investigaciones y un centenar de publicaciones
realizadas en medios internacionales. Tenia una dedicacion exclusiva en la tarea
de investigacion y era miembro de varias sociedades cientificas. No obstante, la
tendencia de valorar los antecedentes cientificos para ocupar los cargos docentes no

3 - Ibidem, pp.123
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era la postura predominante; los criterios que ponderaban la experiencia profesional y
docente conservaban un peso muy significativo a la hora de valorar los antecedentes
académicos.

Otra de las iniciativas implementadas en el intento por conseguir un cambio
de perfil que diera un lugar primordial a la investigacion cientifica, fue la contratacion
de docentes del exterior. Con el objeto de desarrollar equipos de trabajo para formar
especialistas en las distintas disciplinas, se contratd a personalidades de reconocido
prestigio, como el caso de Julio Rey Pastor, en 1921. Este eminente matematico, que
por ese entonces era profesor de la Universidad Central de Madrid, fue convocado por
la Universidad de Buenos Aires (UBA) para dictar cursos y organizar un doctorado
en ciencias fisico matematicas. En esa linea, también la UBA, en 1927, contraté al
lingiiista Amado Alonso para formar equipos de investigacion en filologia hispanica.
Por su parte, la Universidad de Tucuman designé como profesor al pensador espafiol
Manuel Garcia Morente para que reorganizara los estudios de filosofia.

Con la meta de establecer y consolidar vinculos con centros universitarios y
cientificos del exterior, las distintas universidades nacionales adoptaron la modalidad
de enviar en forma continua a los egresados que mas se destacaban a perfeccionarse
en el extranjero, a través de becas especiales para ese fin. Ademas, en este contexto,
se organizaban visitas de investigadores y docentes de otros paises para dictar cursos
y seminarios en la Argentina para generar un efecto formativo multiplicador.

En la busqueda del fortalecimiento de la tarea cientifica en las universidades,
una de las medidas implementadas con incidencia directa en la materia fue la creacion
de institutos universitarios de investigacion. La Universidad de La Plata fue una
de las primeras en incursionar en este tipo de iniciativas, desde aflos previos a la
reforma. Hacia fines de la primera década del siglo XX ya habia creado el Museo y
el Observatorio Astronémico, ambitos de investigacion que habian logrado un amplio
reconocimiento tanto en nuestro pais como en el exterior.

Por la misma época, en la Universidad de Buenos Aires también surgirian una
serie de organismos dedicados en forma exclusiva a la investigacion, destacandose
el Instituto de Fisiologia reorganizado por el propio Bernardo Houssay. En 1921 se
creo el Instituto de Investigaciones Histdricas de la Facultad de Filosofia y Letras de
la UBA. En 1922, en esta misma facultad, se instalaban los Institutos de Literatura
Argentina y Filologia Hispanica. Eran sélo los primeros ejemplos de una tendencia
que propendia al arraigo de la labor cientifica en el pais.

La tendencia que propiciaba estos cambios en las universidades fue limitada,
el perfil profesionalista con el que habian sido concebidas seguiria estando muy
firme, pero la incorporacion de la actividad cientifica tuvo continuidad durante toda
la década del treinta y su alcance no se limit6 s6lo a las mas grandes universidades.
De la Universidad de Tucuman surgieron especialistas en investigacion en fisica, en la
Universidad del Litoral se crearon institutos especializados en fisiografia, matematicas
y estabilidad, en la de Cuyo se crearon institutos4 en el area de las humanidades,
por cita solo algunas iniciativas exitosas. La politica de creacion de Institutos de
Investigacion en las sedes universitarias seria, en décadas posteriores, una de las
mas importantes herramientas de vinculacion del CONICET con estas casas de altos

4 - En la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Cuyo, entre los arios 1940 y 1943, se crearon los institutos de Arqueologia y Etnologia,
Lingtiistica, Historia, Psicologia Experimental, Filosofia y Lenguas y Literatura Cldsica.

99



estudios?, asi como su sistema de becas para el fomento de la educacion superior.

El proceso de institucionalizacion de la actividad cientifica, tanto a nivel
regional como nacional, fue un aspecto positivo en la formacion de investigadores.
Especificamente, la iniciativa mas fuerte para unir la investigacion con la docencia
surge a partir de la expansion del sistema de la modalidad de dedicacion exclusiva. En
1958, afio en que Bernardo Houssay se hacia cargo de la organizacion del CONICET,
la Universidad de Buenos Aires ya contaba con una decena de profesores con
dedicacion exclusiva, llegando a contabilizar unos 700 en menos de diez afos. Esta
forma de trabajo implicaba que la investigacion original seria la actividad en la que
estos docentes aplicarian la mayor parte de su tiempo.

“El CONICET apoyo fuertemente la conformacion de este régimen a partir
delaconcesiondesubsidiosparalainvestigacionyequipamientoyatravésdeuna
activa politica de becas para graduados que permitio el perfeccionamiento
de jovenes cientificos en el exteriory la formacion de grupos de investigadores.
La creacion de la carrera del investigador significo un paso mds en este
proceso de profesionalizacion académica y de surgimiento de un
nuevo perfil de profesor universitario, definido ahora por la vinculacion entre
investigacion y docencia”.6

Para el desarrollo de este proceso de cambio fue decisivo el compromiso
asumido por figuras como Manuel Sadosky y, especialmente, Rolando Garcia,
decano de la Facultad de Ciencias Exactas desde 1957. Este referente de las ciencias
fisicas era también en ese momento vicepresidente del CONICET, jugando asi
un importante papel en el apoyo que el Consejo le brindaria a la investigacion
en la universidad.

Desde sus origenes el CONICET mantuvo vinculos con el ambito
universitario, pero la relacion de las casas de estudio con la vida intelectual no
fue siempre constante. Hubo periodos de mayor sintonia, como en los afios veinte
y a fines de los cincuenta y principios de los sesenta; pero el impacto de las
diversas coyunturas politicas nacionales durante el siglo XX dejaba su impronta
negativa en el desarrollo de la vida universitaria y en las instituciones cientificas.
Durante el periodo comprendido entre el gobierno de facto de mediados de
la década del cincuenta hasta fines de la ultima dictadura militar, a principios de
los ochenta, hubo momentos en los que era muy dificil encarar proyectos cientificos
desde las universidades sin que estos sufrieran los condicionamientos de la
dirigencia politica de turno.

En junio de 1966 un nuevo levantamiento militar derrocé al entonces
presidente constitucional, Arturo Illia. Las autoridades del gobierno de
facto conducido por Juan Carlos Ongania establecieron una clara estrategia respecto
des u relacion con las universidades. A s6lo un mes de producido el golpe institucional
se sancionaba el decreto ley 16.912 que suprimia el gobierno tripartito y disolvia
los consejos superiores en las universidades; a la vez que obligaba a los
rectores y decanos a cumplir el rol de interventores, sometiéndose a las
autoridades del Ministerio de Educacion.

5 - Salvo, como se describe posteriormente, la politica de creacién de institutos puesta en marcha por el ultimo gobierno de facto (1976-1983) que
perjudicé significativamente el vinculo con las Universidades.
6 - Ibidem, pp. 181
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Como rechazo a estas medidas en algunas facultades de la UBA — Filosofia
y Letras, Ingenieria, Medicina, Arquitectura y Ciencias Exactas — fueron ocupadas
sus instalaciones por parte de alumnos y docentes, lo cual provocd una inmediata y
desmedida reaccion por parte de la milicia gobernante. En la facultad de Ciencias
Exactas fue donde ocurrieron los hechos mas graves, alli se produjo una fuerte
represion de la Guardia de Infanteria sobre quienes permanecian en el lugar. Estos
hechos de violencia que se replicaron en las distintas facultades, han quedado
plasmados en la historia de nuestro pais y de nuestras universidades como “La Noche
de los Bastones Largos”.

Fue muy significativo el alejamiento de importantes equipos de investigacion
de las casas de altos estudios como resultado de estos episodios. El desmantelamiento
de estos grupos en la UBA implico el éxodo de docentes e investigadores que optaron
por el exilio, incorporandose luego a universidades e institutos cientificos del exterior.
La intervencion del ano 1966 cerraba asi la etapa de renovacion universitaria iniciada
en 1955, dando por finalizado uno de los ciclos mas dinamicos e innovadores de la
universidad argentina. A pesar de esto, tan s6lo una década después, comenzaria otro
periodo que agudizaria atin mas la relacion de las instituciones académicas con la
comunidad cientifica.

El gobierno de facto del periodo 1976-1983 fue el que provocd uno de los
mayores distanciamientos entre las instituciones del sistema cientifico argentino,
particularmente entre el CONICET y las universidades. Una practica que se hizo
notar desde los comienzos fue la transferencia de recursos presupuestarios desde
las universidades hacia el CONICET. Esto incrementd los aportes recibidos por el
Consejo pero debilitd al extremo los vinculos institucionales. Sin embargo, la cuestion
no fue Unicamente econdmica, sino que se impuso un modelo institucional que derivo
en la creacion de mas de cien institutos de propia dependencia del organismo,
favoreciendo asi la relacion directa de los investigadores con el CONICET, pero sin
la mediacion de las instituciones universitarias. Si bien se destaca que varias de esta
unidades de investigacion fueron establecidas mediante convenios con universidades
nacionales, en algunos casos, segun el area del conocimiento de la que se trate, la
logica de funcionamiento los asimilaba mas al CONICET que a las universidades
respectivas, aislandolos del empobrecido tejido universitario del momento.

Soélo a partir de una vision estatica del sistema cientifico y tecnologico se
puede llegar a concebir una separacidon funcional entre la formacion académica y
la produccion de conocimientos. Esto implica la concepcion de tal sistema como
la agregacion de compartimientos estancos: formacion profesional por una parte
y produccion cientifica por otra; con el supuesto de la existencia de algin canal
de comunicacion institucional entre ambos. Esta perspectiva no consideraba la
naturaleza interactiva y directa del aprendizaje. El vaciamiento de la universidad en
materia de investigacion en esta época, no sélo implicé la pérdida de un buen nivel
de docentes y egresados universitarios, sino que también signific la discontinuidad
de la retroalimentacion de recursos humanos para el sistema cientifico nacional,
efecto que guardaba estrecha relacion con el régimen dictatorial imperante.

Fue asi como la politica, implicita y explicita, aplicada en la década previa
a la asuncion del gobierno democratico de los 80°, fundamentd y profundizéd el
aislamiento cientifico de los claustros universitarios en cuestiones de seguridad y de
clima adverso para la investigacion. Esa barrera implico, en muchas areas del saber,
un condicionamiento muy fuerte para el normal desarrollo de la tarea cientifica. Por
lo tanto, ya sea porque la investigacion en el ambito universitario es una condicion
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necesaria para la regeneracion de la propia comunidad, ya sea porque esta interaccion
entre la universidad y la ciencia garantiza la calidad de la investigacion a través del
control académico, fue para el CONICET de esta década una prioridad ineludible el
fortalecimiento de estos vinculos, aplicando asi una serie de iniciativas tendientes a
restablecer esta relacion con el ambito universitario.

En este sentido, la administracion del Consejo puso especial énfasis en su
relacion con las Universidades Nacionales a través de distintas vias. Entre otras
iniciativas, se destaca el financiamiento de proyectos de investigacion y desarrollo
plurianuales (PID 1985-87), de los cuales una elevada proporcion era destinada
a proyectos que se ejecutaban en el ambito universitario. También los programas
de becas, internas y externas, fueron otras de las herramientas utilizadas para el
fortalecimiento de este vinculo, permitiendo asi el desarrollo de carreras doctorales.

Otro de los instrumentos empleados en la interaccion con las universidades
fueron los convenios interinstitucionales. Estos convenios, que ya se venian realizando
desde hacia muchos afios, se podian clasificar en dos tipos: de creacion de institutos y
de colaboracion académica. Los primeros, como se mencion6 anteriormente, tuvieron
su momento de mayor auge especialmente en las postrimerias del gobierno militar. Los
de colaboracion académica, en cambio, se pusieron en practica durante gran parte de
la década de los 80°, abarcando diversos objetivos que incluian desde el otorgamiento
de recursos financieros para la adquisicion de equipos e insumos, hasta la cooperacion
para realizar investigaciones especificas o para la formacion de unidades o grupos de
investigacion sobre temas especiales.

CONVENIOS DE COOPERACION ACADEMICA Y DE CREACION
DE INSTITUTOS 7
Cooperacion Académica Creacion de Institutos

Universida Nacional (1980 1986) (1980 — 1983)
UB.A
Univ. Nac. del Sur
Univ. Nac. La Plata
Univ. Nac. Cordoba
Univ. Nac. San Luis
Univ. Nac. Rosario
Univ. Nac. Cuyo
Univ. Nac. Mar del Plata
Univ. Nac. Salta
Univ. Nac. Nordeste -
Univ. Nac. S.Juan Bosco 1 -
Univ. Nac. Tucuman - 2

el el el L L9 IS IR R OS)
— NN o S

N

Un tercer tipo de convenios eran aquellos con objetivos generales de
colaboracion en el desarrollo académico de determinadas disciplinas en el ambito
universitario. Habia convenios destinados a la promocion de programas de posgrado,
por ejemplo. Los aportes del CONICET en estos casos consistian en el otorgamiento
de becas y la puesta a disposicion de los tesistas de sus instituciones y sus centros.
La contribucion se extendio también a la participacion de investigadores bajo su
dependencia para la formulacion de programas y curriculas, autorizando a los mismos
a dirigir tesis doctorales y dictar cursos en el marco del programa de referencia.

Ademas de los convenios, que continuaron realizindose en los afios
siguientes, debe destacarse la relacion con la Universidad en aspectos de transferencia

7 - CONICET, “Programa Especial de Promocion en Ciencia y Tecnologia II”, AR 0063, Tomo X, 1986 (Caicyt)
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de tecnologia. Situacion que se hizo visible a través de dos formas institucionales:
a) la colaboracion del CONICET para la realizacion de proyectos de I+D a
cargo de grupos universitarios, con el fin de desarrollar tecnologia para usuarios
determinados; b) de manera mas frecuente, la presencia de la Universidad expresada
por medio de convenios de transferencia entre un usuario y un instituto dependiente
institucionalmente, ya fuera del CONICET como de las Universidades. De esta
manera, la relacion del Consejo con el ambito universitario continué solidificandose
y aunque sus instrumentos fueron adaptandose a las cambiantes coyunturas politicas,
la necesidad de fortalecer ese vinculo contintia estando atin hoy entre las més altas
prioridades de la institucion.

A partir de la década de los noventa, el contexto politico en el que se
desarrollaba la universidad cambi6 radicalmente. El actual sistema universitario
argentino se tornd mas diversificado que en épocas anteriores. La heterogeneidad que
caracteriza su estructura se profundizo durante esa década, mas atn si se comparan
las instituciones educativas publicas y privadas. Hoy este sistema ha incorporado
a la produccion de la ciencia y la cultura como una de sus principales funciones a
la par de la formacion profesional, es mas abierto e inclusivo que antafio. Aunque
los problemas de financiamiento del sector no han perdido vigencia se continian
formando profesionales e investigadores, habiendo recuperado por otra parte su
relacion con las instituciones del sistema cientifico nacional.

En esta tltima etapa se han implementado distintos esquemas organizativos
que tuvieron reflejo en la transformacion de la planta docente universitaria. Entre
ellos, se cuenta la modificacion de los mecanismos remunerativos y de formacion
del personal docente; como asi también la renovacion del equipamiento universitario.
Son una muestra de estas implementaciones el Programa de Incentivos para docentes
investigadores y el Fondo para el Mejoramiento de la Calidad Universitaria (FOMEC).
Por otra parte, las relaciones con otras instituciones se han consolidado a través de
diferentes modalidades.

Respecto del CONICET, también en este periodo se identifican significativos
cambios en su organizacion y en la conduccion institucional. A fines de 1996, por
medio del Decreto 1661 del 27 de diciembre de ese afio, se producen importantes
modificaciones estructurales en las que se redefinen las misiones y funciones, la
conduccion, la gestion y los mecanismos de control del organismo.

En este nuevo contexto que surge para las instituciones en la década de los
noventa comienza a fortalecer los vinculos entre las ciencias y las universidades.
La mayoria de los investigadores del Consejo hoy poseen cargos docentes en estas
casas de estudio y hay centros de investigacion del organismo que se encuentran
emplazados en sedes universitarias, promoviendo asi el facil acceso a los recursos
para el desarrollo de la ciencia durante la etapa preparatoria del investigador.

Esta metodologia que hace confluir unidades de investigacion en las
universidades destaca la interaccion de las actividades de ensefianza e investigacion,
ambas con gran capacidad sinérgica, que se estimulan entre si; rescatando de la
docencia universitaria ese rasgo caracteristico que la diferencia del resto de la
ensefianza académica. Es significativa la cantidad de investigaciones cientificas,
principalmente las experimentales, que requieren de la tarea en equipo, incluyendo
a docentes, investigadores y alumnos. La direccion de trabajos individuales es parte
importante de una formacion de postgrado, integra las capacidades que se debieran
adquirir en el ambito universitario, para esto resulta fundamental ese trabajo en equipo
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bajo la orientacion de un investigador que a la vez tenga preparacion docente.

Toda iniciativa que logre una mayor integracion de jovenes en esta dinamica
de aprender investigando, es un significativo respaldo para la ciencia y para la
universidad. En este aspecto, el sistema de becas doctorales y postdoctorales que
otorga el organismo le han dado un importantisimo empuje a las distintas modalidades
de convenios entre el CONICET y las Universidades. Con esta herramienta, la actual
administracion del CONICET pone de relieve la intencion de seguir adelante
con el compromiso asumido para el fortalecimiento de los vinculos con el sector
universitario, brindando el apoyo necesario para la formacion de nuevos recursos
humanos dedicados a la ciencia y la tecnologia en todo el ambito nacional.

EL PROGRAMA DE BECAS DEL CONICET

Las becas de Investigacion Cientifica y Tecnologica que otorga el CONICET
estan representadas por el estipendio que, a titulo de promocion, otorga el Consejo
para posibilitar la formacion doctoral o permitir la realizacion de trabajos de
investigacion postdoctoral. Sin que este vinculo implique el establecimiento de
una relacion de dependencia, el objetivo trazado se orienta a formar recursos
humanos para la investigacion. El Programa de becas permite a jovenes graduados
universitarios, argentinos o extranjeros residentes en el pais, dedicarse en forma
exclusiva a obtener el grado de doctor y a realizar entrenamientos postdoctorales en
las distintas disciplinas, tanto en instituciones nacionales como del exterior. Establece
ademas los limites de edad para el acceso al programa de forma tal que, dentro de
una programacion integral para la formacion de recursos humanos altamente
calificados, se garanticen los tiempos necesarios para el normal desarrollo de una
futura carrera cientifica.

Entre las modalidades de becas otorgadas por el organismos siempre se
diferencio una primera desagregacion entre internas y externas, en funcion del lugar
donde se desarrollarian las actividades de los becarios, en el pais o en instituciones
extranjeras respectivamente. Con motivo de la profunda crisis econémica ocurrida
en pais en el afio 2001, el CONICET se vio forzado a discontinuar su programa de
becas externas a causa del elevado costo que implicaban estos estipendios en la nueva
situacion financiera del organismo.

La pérdida de recursos originada por el efecto de la devaluacion producida
por el cambio de la igualdad entre la moneda argentina y el dolar estadounidense,
trajo aparejado un fuerte aumento de la incidencia del rubro Becas Externas en el
presupuesto institucional. Sumado a esto, a partir de la declaracion de emergencia
publica en materia economica, administrativa, financiera y cambiaria a nivel nacional,
se recortaban aun mas las asignaciones de recursos financieros de la institucion. Esta
situacion, que implicaba una baja presupuestaria por una parte y, por otra, un aumento
del costo de cada beca externa que las ponian en una relacion de 4 0 5 a 1 respecto de
cada beca interna, hacia inviable la continuacion de este programa de formacion en
el exterior por causas de indole estrictamente econdmicas, mas alla que la normativa
correspondiente no excluye la ejecucion de esta modalidad de becas.

El actual Programa de Becas del CONICET esta regido por el reglamento
de becas de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica8. Esta norma, de acuerdo con el
articulo 25 del Decreto 1661/96, establece las condiciones que constituyen el marco



general para la evaluacion, admision y permanencia de becarios en dicho Programa de
formacion de recursos humanos.

Ademas, el Directorio del CONICET, en base a las estrategias que establezca
para el Programa, determinara las modalidades que adoptaran las becas y su eventual
cofinanciacion con otras instituciones. Asi, se definiran las Bases Generales para cada
concurso, la cantidad y los tipos de becas que se otorgaran en funcion de: prioridades
por disciplinas, areas tematicas, region geografica y de desarrollo institucional y de
la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico. También, este cuerpo colegiado,
establecera los criterios académicos especificos para la consideracion y gestion de las
solicitudes y otros requisitos particulares que deban cumplir todos aquellos que se
postulen para obtener este beneficio.

Una caracteristica comun a todos los tipos de becas que otorga el CONICET
es la obligacion de presentar, junto con la postulacion, la propuesta de un director y/o
codirector, quienes cumpliran el papel de orientadores en el desarrollo del trabajo
del becario. Esta figura es fundamental en los inicios de toda actividad cientifica. A
través de el director y el codirector el organismo busca brindar un apoyo personal y
directo al becario; seran los encargados de proveer informacion, facilitar el acceso a
la infraestructura de las unidades de investigacion y promover la formacion de sus
dirigidos, especialmente en materia de conocimientos cientificos y tecnologicos y
metodologia de la investigacion. En este sentido, se pone especial énfasis en toda
actividad orientada a un mayor perfeccionamiento del becario, mediante la realizacion
de estudios de postgrado u otras actividades académicas que sus directores consideren
necesarias, como tomar cursos y realizar pasantias.

El proceso de evaluacion de las solicitudes de beca es realizado mediante el
Sistema de Evaluacion9 del CONICET. Los criterios aplicados por cada Comision
Asesora disciplinaria, consideran las caracteristicas generales y especificas de las
actividades cientificas y tecnologicas y las propias de cada area del conocimiento, asi
como las prioridades establecidas para cada convocatoria. Finalmente, el Directorio
del Consejo es quién resuelve las aprobaciones correspondientes.

Esta dinamica, impuesta por el CONICET en la definicion de los tipos de
becas que otorga y en los alcances de las lineas de investigacion propuestas, responde
también a un analisis sobre aquellas especialidades disciplinarias menos abordadas y de
alta criticidad. El compromiso asumido por el organismo de dar respuesta a diferentes
problematicas con significativo impacto en la sociedad y que deben ser estudiadas,
encuentra cause en las Areas de Vacancia Tematica definidas por la SECyT y a las que
se asigna mayor prioridad en las convocatorias de becas. Con esta modalidad, el ultimo
llamado para postularse como becarios del Consejo, en 2005, incluyé 15 Areas de
Vacancia Tematica incorporando cada una de ellas distintas lineas estratégicas a modo
de propuestas para desarrollar en los planes de trabajo que presentan los postulantes.

Areas de Vacancia Temdtica definidas por la SECyT en 2005

1. Aereonatica
2. Alimentos
3. Biotecnologia

8 - El actual reglamento del Programa de Becas del CONICET reemplaza el aprobado por Resolucién de Directorio Nro. 243/01 y define la gestién de
todos los tipos y modalidades de becas que otorga el Consejo.
9 - Basado en el Reglamento del Sistema de Evaluacion y Acreditacion del CONICET que fuera detallado anteriormente.
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El Directorio del CONICET asigna las becas tendiendo a un desarrollo
armonico de las distintas disciplinas y considerando los temas incluidos en el listado
de Areas de Vacancia Tematica. Ademas, dentro del niimero de candidatos que hayan
sido recomendados en cada tipo de beca, puede otorgar un niumero adicional de estas
para promover la investigacion y el desarrollo en areas geograficas y tematicas,
atendiendo por una parte la problematica existente en las regiones mas postergadas
del pais y, por otra, aquellos temas de interés prioritario.

LOS TIPOS DE BECAS

Los tipos de becas que actualmente otorga el CONICET se dividen en dos
grupos principales, las de postgrado y las postdoctorales, distinguiéndose entre
las primeras dos modalidades, una para iniciar la formacion doctoral y otra para
su finalizacién. Dentro de cada uno de estos grupos y de sus objetivos generales
existen también diferentes especificidades, por ejemplo, becas cofinanciadas con
universidades argentinas, gobiernos provinciales, municipales, con empresas, becas
con paises latinoamericanos y de reinsercion al sistema cientifico y tecnolédgico
nacional, entre otras.

1. Becas de Postgrado
a. Tipo I (3 afios), para comenzar el doctorado.
b. Tipo II (2 afios), para finalizar el doctorado.

2. Becas Postdoctorales,
Destinadas a la formacion como investigadores mediante la realizacion
de actividades de investigacion cientifica y tecnoldgica de candidatos que
han completado su doctorado.

BECAS DE POSTGRADO

Los objetivos que define la normativa para otorgar este tipo de becas estan
orientados a la realizacion de estudios de doctorado en el pais, en los programas
y carreras acreditadas por la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion
Universitaria (CONEAU), o en el exterior cuando la formacion académica requerida
no esté disponible o consolidada en el pais. A partir de la diferenciacion establecida
en estas becas, para acceder a las de Tipo I (3 afios) el postulante debe especificar la
carrera de postgrado a realizar durante la beca, lo cual formara parte de la evaluacion
de otorgamiento correspondiente. De manera similar, para obtener una beca de
postgrado de Tipo II (2 anos), el postulante debera dar muestra del grado de avance de
su tesis doctoral y de los cursos de doctorado que esta realizando, todo lo cual debe
concluirse en el lapso acordado para la beca en caso de ser aprobada.

Entre las becas de postgrado que otorga el CONICET, tanto en las de Tipo |
como en las de Tipo II, se identifican las siguientes modalidades:



O Becas de Postgrado Internas: se otorgan para ser desarrolladas en
unidades de investigacion o instituciones académicas con sede en el pais.

O Becas de Postgrado Cofinanciadas con Universidades Argentinas,
Gobiernos Provinciales y Municipales y Organismos Nacionales y
Provinciales de Ciencia y Tecnologia: se otorgan para ser desarrolladas
en unidades de investigacion o instituciones académicas con sede en
el pais y para desarrollar estudios de doctorado fuera del ambito de la
institucion que cofinancia la beca. El organismo contraparte se hace
cargo del 50% del estipendio de la beca y el CONICET del otro 50%.

La institucion que decida presentar postulantes a este tipo de beca lo hacen
a través de sus autoridades y dentro de las condiciones establecidas en las
bases generales de estos concursos. Ademas, deben brindar los avales
correspondientes a cada postulante en funcion de la preseleccion realizada
a partir de criterios propios, incorporando en ellos parametros de calidad,
prioridad tematica y de estrategia institucional. Las Comisiones Asesoras
del CONICET recomiendan un orden de mérito de las solicitudes, luego
el Directorio decide su aprobacion o denegatoria. Sobre la némina de
becas aprobadas cada institucion decide los casos que efectivamente
seran cofinanciados. De esta forma, el proceso de evaluacion definitivo
queda bajo la drbita y decision exclusiva del Consejo. Acordadas con
cada institucion las becas a cofinanciar, se firma con cada organismo un
convenio en el que se acepta la aplicacion del Reglamento de Becas de
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del CONICET.

O Becas de Postgrado con paises latinoamericanos: estas convocatorias
tienen por objetivo otorgar becas de postgrado para investigacion
cientifica y tecnoldgica, en todas las areas del conocimiento, a postulantes
provenientes de paises latinoamericanos. Excluyéndose la capacitacion
para el ejercicio de profesiones liberales y para las tareas de creacion
artistica. Se otorgan para ser desarrolladas en unidades de investigacion
o instituciones académicas con sede en el pais. Los postulantes deberan
proponer un co-director en su pais de origen. Las presentaciones
deberan estar avaladas por el Organismo de Ciencia y Técnica con
el cual el CONICET tiene convenio (CNPq, CONACYT, CONICIT,
COLCIENCIAS, etc.). Ademas del estipendio correspondiente el
CONICET otorga un adicional por region a estos becarios.

0 Becas de Postgrado Cofinanciadas con empresas: el otorgamiento de
este tipo de becas tiene los siguientes objetivos.

o Promover la tarea de investigacion en el ambito empresario.

o Facilitar la transferencia de proyectos de investigacion originados
en el sector publico y en etapas previas al desarrollo.

o Fomentar la insercion laboral de investigadores en el sector
privado

o Desarrollar la actividad de vinculacion de la empresa con el
sector publico.

Las becas internas con empresas contemplan el desarrollo de un plan
de trabajo en unidades de investigacion (CONICET, Universidades,

107



Instituciones Publicas o Privadas) y/o instalaciones de la empresa. La
financiacion de estas becas serd compartida, hasta un monto basico,
en partes iguales por el CONICET y la Empresa, pudiendo esta tltima
suplementarlo en cada caso particular. Estas becas de postgrado tendran
una duracién de 24 meses renovables por igual periodo mediante la
aprobacion de los informes de avance correspondientes. Todas las
partes involucradas (CONICET, empresa, director y becario) realizan
un convenio estableciendo los mecanismos de resguardo de la propiedad
intelectual y los eventuales beneficios emergentes del producto de
investigacion, como asi también un acuerdo de confidencialidad. El
programa de becas internas con Empresas es evaluado periddicamente
por el CONICET a fin de introducir los cambios pertinentes y asegurar
su continuidad y utilidad. Esta modalidad de beca también se rige por el
sistema de evaluacion del Consejo.

Como ejemplo de algunos de los temas que actualmente estan
desarrollando los becarios posdoctorales con empresas en el area de
Tecnologia, se pueden mencionar:

o Desarrollo de un prototipo de vacuna inactivada contra el virus
de la hepatitis A.

o Caracterizacion de la madurez de quesos por resonancia
magnética nuclear.

o Celdas de combustible de oxido solido de temperatura intermedia,
materiales avanzados y nuevos disefios.

o Determinaciéon de la distribucion de tensiones internas en
materiales granulares por imagenes con resonancia cuadrupolar
nuclear (RQN)

o Desarrollo de alimentos funcionales regionales en base a soja,
cereales y bacterias lacticas probioticas.

0 Becas de Postgrado Mixtas: se otorgan para posibilitar la obtencion del
doctorado en aquellas especialidades que no han alcanzado adecuado
desarrollo en la Argentina o que justifican la necesidad técnica de
desarrollar parte del plan de trabajo fuera del pais. El director o codirector
de beca en el exterior debera presentar una carta aceptando conducir los
trabajos del becario y suscribir el plan de investigacion propuesto. Este
tipo de becas permite la permanencia del becario en el exterior por un
lapso no mayor de veinticuatro (24) meses y en un numero de estadias
no mayor a cuatro (4) en el periodo total de duracion de la beca, que
es de veinticuatro (24) meses renovables por un periodo igual, previa
calificacion de satisfactorio del informe de avance oportunamente
presentado. En el caso de realizar el doctorado en el exterior se financiara,
de ser necesario, un viaje adicional para la defensa de la tesis.

BECAS POSTDOCTORALES

El objetivo de las Becas Posdoctorales es promover un mejor adiestramiento
de los becarios y perfeccionar su capacitacion mediante la ejecucion de actividades de
investigacion cientifica y tecnologica bajo la conduccion de sus directores. Asimismo,
promueven la movilidad de los investigadores jovenes entre diferentes instituciones
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de investigacion y fomentan la renovacion y diversificacion de sus planes de trabajo
y el establecimiento de nuevos vinculos entre colegas.

Estan destinadas a aquellos candidatos que hayan obtenido su doctorado y
demostrado capacidad de autonomia para realizar su trabajo.

También tienen el proposito de constituirse en un instrumento eficaz para
facilitar el retorno al pais de jovenes argentinos doctorados en universidades
extranjeras.

Para acceder a una Beca Posdoctoral el candidato debe, al momento de
presentar su solicitud, acreditar la aprobacion de todas las instancias exigidas por el
doctorado que esta cursando y adjuntar un ejemplar completo, aunque sea preliminar,
de su tesis. La que tendra que haber sido defendida y aprobada antes de la fecha fijada
para el comienzo de la beca.

Las modalidades de becas postdoctorales que otorga el CONICET, de acuerdo
a la unidad de investigacion donde se realizan, pueden ser:

0 Becas Postdoctorales Internas: Se otorgan para ejecutar las actividades
previstas en el plan de trabajo en centros de investigacion del pais.
Poseen una duracion maxima de 24 meses, sin prorrogas.

0 Becas Postdoctorales Cofinanciadas con Universidades Argentinas,
Gobiernos Provinciales y Municipales y Organismos Nacionales y
Provinciales de Ciencia y Tecnologia: se otorgan para ser desarrolladas
en unidades de investigacion o instituciones académicas con sede en el
pais. El organismo contraparte se hara cargo del 50% del estipendio de
la beca y el CONICET del otro 50%. De igual forma que para las becas
de postgrado, la institucion que decida presentar postulantes a este tipo
de beca lo hacen a través de sus autoridades y dentro de las condiciones
establecidas en las bases generales de estos concursos. Ademas, deben
brindar los avales correspondientes a cada postulante en funcion de la
preseleccion realizada a partir de criterios propios, incorporando en ellos
parametros de calidad, prioridad tematica y de estrategia institucional.
Las Comisiones Asesoras del CONICET recomiendan un orden de
mérito de las solicitudes, luego el Directorio decide su aprobacion
o denegatoria. Sobre la néomina de becas aprobadas cada institucion
decide los casos que efectivamente seran cofinanciados. De esta forma el
proceso de evaluacion definitivo queda bajo la 6rbita y decision exclusiva
del Consejo. Acordadas con cada institucion las becas a cofinanciar, se
firma con cada organismo un convenio en el que se acepta la aplicacion
del Reglamento de Becas de Investigacion Cientifica y Tecnologica del
CONICET.

0 Becas Postdoctorales con paises latinoamericanos: acorde a lo
establecido para las becas de postgrado, estas convocatorias tienen
por objetivo otorgar becas postdoctorales para investigacion cientifica
y tecnoldgica en todas las areas del conocimiento, a postulantes
provenientes de paises latinoamericanos. Excluyéndose la capacitacion
para el ejercicio de profesiones liberales y para las tareas de creacion
artistica. Se otorgan para ser desarrolladas en unidades de investigacion
o instituciones académicas con sede en el pais. Los postulantes deberan
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proponer un co-director en su pais de origen. Las presentaciones
deberan estar avaladas por el Organismo de Ciencia y Técnica con
el cual el CONICET tiene convenio (CNPq, CONACYT, CONICIT,
COLCIENCIAS, etc.). Ademas del estipendio correspondiente el
CONICET otorga un adicional por region a estos becarios.

Becas Postdoctorales de reinsercion: se otorgan para favorecer la
reinsercion de investigadores en el sistema cientifico y tecnoldgico
nacional, publico o privado. Los candidatos deberan acreditar una
permanencia en el exterior no menor a dos (2) aflos al momento de
realizar su presentacion, la que debera efectuarse desde el exterior.
Los postulantes deberan haber presentado su solicitud para el ingreso
a la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnologico del CONICET o
debera encontrarse en tramite o consideracion su incorporacion a una
institucion de investigacion publica o privada. El lugar de trabajo para
la beca sera la institucion de ciencia y tecnologia en la que el postulante
propone encarar su insercion futura en las tareas de investigacion. Los
postulantes a la beca deberan contar con hasta cuarenta (40) afios de edad
al momento de efectuar la solicitud y reunir condiciones y antecedentes
equivalentes a los investigadores seleccionados para ingresar a la
Carrera del Investigador Cientifico y Tecnologico del CONICET.
Una vez otorgada la beca y producido el retorno del investigador a la
Argentina, el becario podra solicitar ayuda econdomica para solventar los
gastos de instalacion en el pais.

Becas Postdoctorales Cofinanciadas con empresas: de forma similar
que para las becas de postgrado, el otorgamiento de este tipo de becas
tiene los siguientes objetivos.

o Promover la tarea de investigacion en el ambito empresario.

o Facilitar la transferencia de proyectos de investigacion originados
en el sector publico y en etapas previas al desarrollo.

o Fomentar la insercion laboral de investigadores en el sector
privado.

o Desarrollar la actividad de vinculaciéon de la empresa con el
sector publico.

Las becas internas con empresas contemplan el desarrollo de un plan
de trabajo en unidades de investigacion (CONICET, Universidades,
Instituciones Publicas o Privadas) y/o instalaciones de la empresa. La
financiacion de estas becas sera compartida, hasta un monto basico,
en partes iguales por el CONICET y la Empresa, pudiendo esta Gltima
suplementarlo en cada caso particular. Estas becas postdoctorales tendran
una duracion de 24 meses no renovables. Todas las partes involucradas
(CONICET, empresa, director y becario) realizan un convenio
estableciendo los mecanismos de resguardo de la propiedad intelectual
y los eventuales beneficios emergentes del producto de investigacion,
como asi también un acuerdo de confidencialidad. El programa de becas
internas con empresas es evaluado periodicamente por el CONICET
a fin de introducir los cambios pertinentes y asegurar su continuidad
y utilidad. Esta modalidad de beca también se rige por el sistema de
evaluacion del Consejo. Como ejemplo de algunos de los temas que



actualmente estan desarrollando los becarios posdoctorales con empresas
en el area de Tecnologia, se pueden mencionar:

o Desarrollo de mediciones aplicadas a la certificacion de Normas
europeas y americanas sobre aspectos electronicos de maquinas
envasadoras.

o Desarrollo y optimizacion de una tecnologia para la produccion
de proteinas recombinantes de interés farmacoldgico en células
eucariotas.

o Control integrado de hongos patogenos de cultivos vegetales.

0 Becas Posdoctorales Externas: Se otorgan a investigadores doctorados
con residencia habitual en la Argentina, para ejecutar las actividades
previstas en el plan de trabajo en centros de investigacion del extranjero.
Su objetivo es consolidar la formacion y la capacitacion de los becarios
a través de su participacion activa en investigacion y desarrollo en
centros de excelencia del extranjero preparandolos para que, a su
regreso, apliquen sus conocimientos para contribuir al desarrollo
econdmico y social del pais. Ademas, se busca facilitar la realizacion de
investigaciones especificas que, por su naturaleza, no pueden efectuarse
en el pais. Los beneficiarios de estas becas deben asumir el compromiso
expreso de regresar a la Argentina luego de haber cumplido el periodo
de beca autorizado por el CONICET. Esto incluye su permanencia en el
pais por un lapso igual al de la beca usufructuada con estipendios en el
exterior, volcando asi el fruto de la capacitacion adquirida en la medida
en que su reinsercion laboral les brinde los medios necesarios para
desarrollarse profesionalmente?0,

Ninguna de las modalidades de becas otorgadas por el CONICET implican
el establecimiento de una relacion de dependencia laboral con el Consejo, como asi
tampoco con alguna de las entidades y/o empresas que actiian como cofinanciadoras
de los estipendios establecidos. No obstante, en reconocimiento de la necesidad
de contar con un régimen de asistencia médica que no puede ser solventado por
otra actividad en virtud de la dedicacion exclusiva necesaria para la actividad del
becario, el CONICET otorga un adicional?? por cobertura médico asistencial para
todo sus becarios internos y mixtos, incluyendo en dicho beneficio a los miembros
de su grupo familiar.

En forma complementaria a estas modalidades de beca, y como producto
de constantes iniciativas que surgen en pos de fortalecer lineas de trabajo con
organismos de otros paises, el CONICET realiza convenios de nivel internacional para
fomentar el apoyo y la colaboracion cientifica con distintas naciones. En esta linea,
ademas de la estrecho vinculo con las areas cientificas de paises como Espafia
(CSIC), Francia (CNRS) y Alemania, entre otros, se mantienen actualmente
convenios vigentes para el otorgamiento de becas con el Consejo Nacional
de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico (CNPq) de Brasil y con el Sistema
Cientifico de Trieste (TSS), en Italia.

10 - Esta condicién excluyente esta incluida entre las obligaciones de los becarios definidas en el articulo 8 del Reglamento y también es aplicable para
los periodos de permanencia en el exterior de las becas de postgrado mixtas.
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COOPERACION INTERNACIONAL Y
COFINANCIACION DE BECAS

Las diferentes iniciativas de cooperacion internacional que impulsa el
CONICET posibilitan la relacion de nuestros investigadores y becarios con sus
pares en el extranjero. Las actividades promovidas incluyen la realizacion de
proyectos de investigacion y desarrollo conjuntos, la interaccion permanente de
las Unidades Ejecutoras propias del Consejo con entidades de similar envergadura
en otros paises y el intercambio de personal altamente calificado. Se realizan en
el marco de convenios firmados por el CONICET con instituciones de promocion
cientifica y tecnologica de mas de veinte paises de América, Europa y Asia,
permitiendo asi el financiamiento necesario para el desplazamiento 'y
estadia de nuestros cientificos.

Por su parte, los programas de capacitacion con el otorgamiento de becas en
el extranjero son un componente de importancia que es promovido por el organismo
como otra de las posibles vias para la formacion y perfeccionamiento de nuestros
recursos humanos, atin a pesar de la crisis que afectara al pais en el afio 2001.

Actividad conjunta BRASIL (CNPq) — ARGENTINA (CONICET)

Con sustento en los profundos vinculos que en materia cientifica mantienen
unidos a estos Estados Nacionales y considerando sus intereses comunes en
relacion al fomento de la investigacion en ciencia y el desarrollo tecnologico, los
gobiernos de Brasil y Argentina, representados respectivamente por el Consejo
Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnologico (CNPq) y por el Consejo Nacional
de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET), hicieron publica su
actividad conjunta para el otorgamiento de becas de nivel postdoctoral a
investigadores argentinos.

Conel objeto de fomentary apoyar la cooperacion entre ambos paises por medio
de la realizacion de proyectos de investigacion, se establecieron dos modalidades para
estas becas:

1. Becas Postdoctorales Junior (BPJ)
2. Becas Postdoctorales Senior (BPS

Estas becas tienen por objetivo posibilitar que investigadores de nuestro pais
consol iden y actualicen sus conocimientos o reorienten su linea de investigacion
mediante una estadia para el desarrollo de su proyecto, en una institucion brasilefia
de reconocido nivel de excelencia, con un grupo de investigacion consolidado en el
area de especializacion del candidato. El alcance de las especialidades disciplinarias
cubierto por los trabajos financiados por estas becas cubren todas las areas del
conocimiento.

El periodo por el cual se otorgan estas becas es de 6 a 12 meses, los cuales
pueden ser prorrogados por 12 meses mas. El estipendio mensual y los gasto para
la instalacion del becario estan a cargo del CNPq y los costos de traslados a cargo
del CONICET. Para acceder a este beneficio se realiza una evaluacion preliminar,
en base al mérito cientifico técnico y la prioridad del tema, la cual es realizada por

11 - Resolucién de Directorio 1575/03.
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el CONICET a través de sus Comisiones Asesoras. La evaluacion final y la decision
para el otorgamiento de las becas por parte del CNPq, esta a cargo de una Comision de
Seleccion designada por ambos organismos.

Programa de Becas Cofinanciadas CONICET / Sistema Cientifico
de Trieste (TSS)

En el marco del convenio con el Sistema Cientifico de Trieste (TSS) el
CONICET otorga becas de postgrado y postdoctorales para desarrollar trabajos
en centros de investigacion de Italia. Los temas de las becas, los responsables a
cargo en Trieste y los lugares donde se desarrollaran los trabajos propuestos se
encuentran previamente definidos al momento de realizar la convocatoria. Entre
los temas de investigacion propuestos en la ultima convocatoria realizada en el afo
2005 se contaban:

a. Rol of ABC proteins in cellular damage with particular emphasis on
liver cell. (Centro Stidi Fegato-Trieste)

b. Study of the “TRAIL/TRAIL” receptor system in cancer and vascular
biology.(Universidad de Trieste)

c. Searching the bacterial proteome to identify the molecular targets of
PR-rich antimicrobial peptides: a study aimed at development novel
anti-infective agents. (Universidad de Trieste)

d. Molecular mechanisms of pre mRNA splicing in health and disease.
(ICGEB — Trieste)

e. Genetic and cellular therapy in cardiovascular diseases: AAV
vectors for genetic transfer and induction of therapeutic angio and
vasculogenesis.(ICGEB — Trieste)

J- Quantitative andlisis of mRNA in paraffinated tissues: application to
clinical and molecular research on tumor biology.(ICGEB — Trieste)

8. Molecular oncology: cell proliferation control and regulation of p53
functions.(Universidad de Trieste.)

Estas becas, luego de un proceso de evaluacion conjunto de los candidatos,
se otorgan por el término de 12 meses y solo las postdoctorales pueden ser renovadas
por otro periodo similar, de acuerdo al criterio del supervisor del programa en Trieste.
Hasta un 70% de los estipendios mensuales y los costos de traslado son aportados
por el pais receptor, mientras que la diferencia del estipendio y el seguro médico es
provisto por el CONICET. Al finalizar su estadia, los becarios presentan los resultados
de sus trabajos frente a un jurado en Trieste.

El retorno al pais para su perfeccionamiento y permanencia es un compromiso
asumido por el becario mediante la firma de un convenio al momento de recibir el
beneficio. Para su reinsercion a fin de continuar las investigaciones en Argentina,
aquellos becarios postdoctorales que hayan logrado un informe satisfactorio del
jurado de Trieste recibiran una suma aproximada a los 10.000 euros para instalaciones
de laboratorio y gastos iniciales para el desarrollo de sus investigaciones en el pais.
No obstante, para todos aquellos que luego de su retorno no lograran una insercion
permanente en una organizacion local de investigacion, podran solicitar al CONICET
una Beca Interna de Reinsercion por el término de 2 afios o hasta su inclusion definitiva
en alguna institucion de investigacion.
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De izquierda a

derecha, Abel Carcagno,
Julieta Ceruti, Eduardo
Canepa, Meriela
Marazita y Pablo Sirkin.
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UN RESULTADO EXITOSO, CONICET-
UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

Son muchos los casos exitosos que se identifican como resultado de la politica
institucional de estrechar fuertes lazos con el ambito universitario nacional. A modo
de ejemplo, se puede citar uno de los recientes logros de un equipo de investigacion
coordinado por el doctor Eduardo Céanepa, investigador independiente del CONICET,
que trabaja en el Departamento de Quimica Bioldgica de la Facultad de Ciencias
Exactas y Naturales (FCEyN) de la UBA y es también docente de esta facultad. En su
equipo de investigacion también se cuenta con la participacion activa de becarios del
organismo, entre ellos, Abel Carcagno, Julieta Ceruti, Mariela Marazita y Pablo Sirkin.

“LA NACION — 20 de marzo de 2006”

La  identificaron  investigadores de la UBA 'y el Conicet
Hallan una proteina que repara el ADN Protege a las células frente a los
factores que causan mutaciones y previene la muerte de las neuronas

En el trabajo recientemente publicado en la prestigiosa revista Oncogene,
el grupo del doctor Eduardo Cénepa postula que la proteina p19 cumple un papel
clave en la reparacion de lesiones en el ADN causadas por diversos factores
ambientales. Por su parte, el doctor Alberto Kornblihtt, profesor del Departamento de
Fisiologia y Biologia Molecular y Celular de la FCEyN, e investigador principal del
Conicet, opina:

“El trabajo constituye una nueva vuelta de tuerca al conocimiento del control
de ciclo celular, tan importante en las opciones que se les presentan a nuestras
células: no dividirse, dividirse reguladamente, dividirse descontroladamente
(cancer) o morir (apoptosis), (...) lomas interesante es la posibilidad abierta de
que la proteina p19 no solo participe en los mecanismos para evitar el cancer,
sino también en prevenir especificamente la muerte de neuronas (...) El trabajo
publicado en Oncogene es de la mas alta calidad experimental y conceptual,
v demuestra que la ciencia argentina puede competir al mejor nivel” 12,

Estos casos que, como dice el doctor Alberto Kornblith demuestran el alto
nivel de la ciencia en la Argentina, son el resultado de la calidad de nuestros recursos
humanos, pero también de la articulacion de equipos de investigacion donde docentes
investigadores y becarios en formacion trabajan en forma mancomunada.

LA CRECIENTE INCORPORACION
DE BECARIOS

Ante la critica situacion por la que atravesaba nuestra comunidad cientifica desde
la década de los noventa hasta los comienzos del nuevo milenio, se establecid entre las
mas altas prioridades de la actual administracion brindar un apoyo sélido y continuo
a quienes inician una carrera cientifica. La necesidad de reactivar los ingresos a la
carrera del investigador cientifico del CONICET imponia de manera implicita una
activa dinamica con el ambito universitario, con especial énfasis en el fomento de
sus cursos de postgrado, y con otros organismos de ciencia y tecnologia, nacionales e
internacionales.



Desde el afio 2003, como producto de las condiciones y recursos previstos
en la convocatoria del afio anterior, el organismo ha hecho un cambio radical en su

politica de incorporacion de becarios, otorgando asi un promedio superior a las 1500
becas anuales. Se consolidaba de esta manera el transito por un camino orientado a

fortalecer la base de sustentacion para el crecimiento de nuestra comunidad, es decir,
la formacion de jovenes recursos humanos.

Cantidad anual de becarios activos del CONICET desde 1992 a 2005

Becarios 1930 1926 [ 1970 [ 1958 | 1918 | 1718 | 1766 | 1733 | 1982 | 2046 | 2024 | 2378 | 3023 3808
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100 %

Una cantidad cada vez mas significativa de las becas para investigacion que se
otorgan en todo el territorio nacional son financiadas por el CONICET, consolidando
asi la relacion con las distintas Universidades. De esta manera, las becas del Consejo
permiten que jovenes con mérito y vocacion alcancen un alto nivel de capacitacion,
constituyendo un medio idéneo para su mas eficaz insercion en los ambitos cientificos,
tecnologicos y productivos del pais.

12 - Diario “La Nacion”, 20 de marzo de 2006.
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